
バス乗務員待遇等について（募集内容） 
 
★業務内容 ：乗合・貸切バス等の運転業務（勤務地 士別市） 
①正規社員 
・観光貸切バス（大型～小型）の乗務経験者（試用期間３～６か月程度、その後正社員に登用） 
・乗合、貸切とも乗務いただきます。（観光貸切最盛期等に貸切バス主体に乗務） 
①賞与年間 ３．５ケ月（７月・１２月） 令和７年度平均支給実績 ７９万円 
②暖房手当（１２月）令和７年度支給実績 １５万円 

 ③各種手当（家族手当、住宅手当等）④各種休暇制度（有休、慶弔、育児・介護等） 
・勤務体系 ４週６休 ・社会保険、雇用保険完備 
・正規社員登用から２年後、退職金制度に加入となります（中小企業退職金共済制度他）。 
・満６５歳定年制、定年後再雇用制度あり。 
・年収の目安 配偶者・子供ありの場合 ４２０万円程度 令和７年度平均年収実績 ４３4 万円 
②非正規社員（フルタイム）６５歳未満 
・主に路線バスに乗務いただきます。乗務経験を積んで観光貸切バス乗務が可能と判断された場合、正規

社員への登用も可能です。 
 ①賞与年間 ４2 万円程度 令和７年度平均支給実績 ５７万円 勤務年数によりアップします。 

②暖房手当（１２月）令和７年度支給実績 １５万円 
 ③各種手当（家族手当、住宅手当等）④各種休暇制度（有休、慶弔、育児・介護等） 
・勤務体系 ４週６休 ・社会保険、雇用保険完備 
・年収の目安 配偶者・子供ありの場合 ３４０万円前後 令和７年度平均年収実績 ３６３万円 
③季節・スポット社員 
・就業時期や時間等にご希望あれば、ぜひご相談ください。 
・勤務体系、待遇等はご相談させていただきます。 
★資  格 ：大型自動車第二種免許。大型自動車第一種免許及び普通自動車免許のみ方も募集します。 
 ＊大型二種免許取得に対する支援制度あり、採用決定した場合、当社で全額負担いたします。 
★採用人数 ：１～２名程度 
★面  接 ：随 時（電話で申込願います。面接日時を追って連絡致します。面接の際は、写真付き履

歴書をご持参ください）  
★その他  ：通勤手当があります（通勤距離２キロ～３５キロ、非課税） 
      ：令和７年度フルタイム運転者（正規・非正規） 有給休暇平均取得日数 ２０日 
                             年間休日平均取得日数１０３日 
※待遇、労働条件等の詳細は、ご来社いただければご説明致します。事前にご予約ください。 
※ヤル気のある真面目な方のご応募、お待ちしております。 
※選考の結果、ご希望にそえない場合もございます。あらかじめ、ご了承ください。 

士別軌道株式会社   095-0022 士別市西２条６丁目１９３１番地 
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